Социология
I. Базовый уровень (задания средней сложности).
1.
Социология - это наука:
1) осознании
2) об обществе

3) о психике

4) о бессознательности
2.
Предмет социологии:
1) концептуальная схема социальной реальности
2) деятельность, сознание, психика
3) личность, бессознательность, сознание
4) психика, поведение
3.
Статус:
1) положение человека в общества
2) общественное мнение
3) механизм психики

4) регулятор поведения
4.
Роль:
1) динамическая характеристика статуса
2) характеристика социального контроля
3) характеристика социального института
4) оптическая характеристика общества
5.
Социальный контроль:
1) процесс обучения

2) процесс воспитания
3) механизм регуляции поведения
4) совокупность традиций и обычаев
6.
Социальные институты:
1) учреждения, призванные удовлетворять фундаментальные потребности общества

2) совокупность традиций, обычаев, норм
3) это структура общества
4) это механизм регуляции поведения
7.
Социальная система общества:
1) совокупность социальных институтов
2) совокупность традиций, обычаев, норм
3) регулятор поведения индивидов и групп
4) переход из одной страты в другую

8.
Социализация:
1) это трудный, продолжающийся всю жизнь процесс обучения
2) совокупность больших социальных групп
3) механизм регуляции поведения
4)
совокупность социальных институтов
9.
Социальная мобильность:
1) переход из одной страты в другую
2) совокупность норм, обычаев, традиций
3) структура общества
4) совокупность больших социальных групп
10.
Виды потребностей:
1) материальные, социальные, духовные
2) эстетические, эмоциональные, общие
3) частичные, индивидуальные, разнообразные
4) единые, общие, духовные
11.
Социальный фактор:
1) макросфера, микросфера, труд, общение, воспитание
2) микросфера, особенности физиологии, творчество
3) воображение, обучение, интеллект, созидание
4) воспитание, внимание, память, способности
12.
Факторы формирования личности:
1) наследственный, социальный
2) ранний, средний, поздний
3) детство, отрочество, юность
4) внимание, память, воображение
13.
Ядро человеческой личности образуют:
1) шкала ценностей, свобода выбора, самореализация, воля
2) шкала ценностей, память, воображение
3) самореализация, представление, творчество
14.Формы взаимодействия:
1) кооперация, конкуренция, конфликт
2) нормы, санкции

3) содружество, коррекция
4) ценности, самореализация
15.
Культура:
1) это то, что осваивается человеком в процессе социализации
2) переход из одной страты в другую
3) положение человека в обществе
4) механизм регуляции поведения
16.
Измерение стратификации:
1) доход, власть, образование, престиж
2) линейка, транспортир
3) деньги и ценности
4) обучение и образование
17.
Результат социализации:
1) готовый продукт
2) социально зрелая личность
3) примерное поведение
4) изобилие товаров
18.
Структура личности по Фрейду:
1) «оно», «я» и «Сверх - я»

2) структура треугольника: a, b и с

3) структура четырех угольника: а, Ь, с и d
4) «Я», «мы» и «они»
19.
Личностное ядро человека:
1) самое ценное, что у него есть
2) обычаи и традиции
3) привычки и поведение
4) восприятие и ощущение
20.
В социологии различают два типа анкетного опроса:
1) сложный и выборочный
2) конструктивный и разведывательный
3) краткий и с большим образом
4) раздельный и содержательный
II. Продвинутый уровень (задания повышенной сложности)
1.
Классическая теория управления (менеджмент) оперирует тремя основными факторами:
1) план, руководитель, результат
2) задачи, руководство, прибыль
3) успех, финансы, престиж
4) люди, финансовая политика, техника и технология
2.
Понятие менеджера:
1)
менеджер - это человек, организующий конкретную работу, руководствуясь совершенными методами
2) менеджер - это человек, имеющий определённую цель в борьбе с наркотиками
3) менеджер - это организатор спортивного состязания

4) менеджер - это человек, ставший на путь борьбы с вредными привычками
3.
Главная черта лидера:
1) умение выступить в роли объединяющего начала
2) коррумпированность
3) акцент внимания на сугубо личных интересах
4) умение менять убеждение согласно условиям конкретной установки
4.
Переговорный процесс включает в себя несколько этапов:
1) подготовка к переговорам, ведение переговоров и анализ результатов
2) конфликтная ситуация при переговорах, возникновение инцидента,
неразрешимость проблемы
3) формирование агрессивных реакций человека, фрустрация и депривация
4) исследование возможных вариантов решения, стресс, заключение
5.
Социальная стратификация:
1) совокупность больших социальных групп, расположенных иерархически по
критерию социального неравенства и называемых стратами
2) механизм регуляции поведения индивидов и групп, включающий нормы и
санкции
3) это трудный, продолжающийся всю жизнь процесс обучения
4) совокупность традиций, обычаев, социальных норм, правил
6. Социальный контроль:
1) механизм регуляции поведения индивидов и групп
2) переход из одной страты в другую
3) положение человека в обществе
4) удовлетворение функциональных потребностей

7. Факторы психического развития:
1) среда, биогенетика
2) обучение, воспитание
3) активность, мотивы
4) направленность личности
8.
Расхождение между ожиданиями и возможностями их удовлетворения называются:
1) агрегация
2) фрустрацией
3) депривацией
4) полемикой
9.
Деловое (официальное, служебное) общение может быть:
1) прямым
2) косвенным
3) прямым и косвенным
4) нейтральным
10.
Измерения стратификации:
1) линейка, циркуль
2) доход, власть, образование, престиж
3) измерительный инструмент, власть
4) престиж, контроль
11.
Генеральная совокупность:
1) всё население или та его часть, которую социолог намерен изучить
2) множество людей, которых социолог опрашивает
3) это половина населения, которую изучает социолог
4) четвёртая часть населения, которую изучает социолог
12.
Выборочная совокупность:
1) множество людей, которых социолог опрашивает
2) 1\2 часть населения, которую изучает социолог

3) всё население или та его часть, которую социолог намерен изучить
4) 1\4 часть населения, которую изучает социолог

13.
Ядро человеческой личности образуют:
1) свобода выбора, представление, творчество
2) самореализация, творчество, ощущение
3) шкала ценностей, намять, воображение
4) шкала ценностей, свобода выбора, самореализация, воля
14.Личность по Фрейду:
1) «я», «они», «мы»
2) структура треугольника: a, b и с

3) структура четырех угольника: а, Ь, с и d
4) «оно», «я» и «Сверх - я»

15. Потребности и их виды:
1) единичные, общие, духовные
2) частичные, индивидуальные, разнообразные
3) эстетические, национальные, общие
4) материальные, социальные, духовные
16.
Социальные институты:
1) это механизм регуляции поведения
2) это структура общества
3) совокупность традиций, обычаев, норм
4) учреждения призваны удовлетворять фундаментальные потребности общества

17.
Расхождение между ожиданиями и возможностями их удовлетворения:
1) полемика
2) депривация
3) фрустрация
4) агрегация

18.
Стратификация и её измерения:
1) обучение и образование
2) деньги и ценности
3) линейка, транспортир
4) доход, власть, образование, престиж
19.
Взаимодействие и его формы:
1) ценности, самореализация
2) содружество, коррекция
3) нормы, санкции

4) кооперация, конкуренция, конфликт
20.
Социальная мобильность:
1) совокупность больших социальных групп
2) структура общества
3) совокупность норм, обычаев, традиций
4) переход одной страты в другую
Оценка:

10 неправильных ответов – «неудовлетворительно»
13 правильных – «удовлетворительно»
14 – 17 правильных – «хорошо»
18 – 20 правильных – «отлично»
